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Workshopziele

« Kennenlernen zielgruppenspezifischer Netzwerkaktivitaten (TAP-TS, LETE, Interact)

e Kritische Reflexion sowie Transfer von Formaten der internationalen Netzwerkarbeit

fur weitere Projekte

« Sensibilisierung fur eine holistische Grundhaltung zur Blindelung der

Netzwerkaktivitaten
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ZLSB-Netzwerk internationaler Universitaten und Schulen

Europa: Bugarien, Danemark, Irland, Italien,

Osterreich, Polen, Portugal, Russland, Slowakei,

Tschechien, Zypern,

Asien: Hong Kong, Indonesien, Israel, Japan,

Jordanien, Sud-Korea, Thailand, Vietham

Afrika: Mosambique, Uganda, Studafrika

Nord und Sud Amerika: Argentinien, Kanada,

USA

TECHNISCHE
UNIVERSITAT
DRESDEN

Internationale Netzwerkarbeit in der Lehrkraftebildung -

Strukturen aktivieren und verstetigen

Zentrum fur Lehrerbildung, Schul- und Berufsbildungsforschung (ZLSB)
Berlin, 16. November 2022

" -
14

Internationality via Mobility Projects
Research and Education Synergies

Finnland

Island Schweden

5 e Russland
Universitat,Tampere ee Tyumen State University e

Y/G“‘”"f”l(;? = g Staatliche Universitat ...
( e —
N f A as w
@).  Staatliche Universitat .. A~ 4
auts Kraine
Detits 7 & Kasachstar sz
Frankreich’ N pongolel
- Italien f a
A 04 o
or \ - China o 2
— < bullor Siidkore
Atlantischer /\,, " Afghanistan - me)
Ozean ! Y ren % =
Algerien | ibven AGYPISEZ Pakistan
Saudi-Arabien Indien Qe
Thai
Mali | Niger Sudan b
Tschad
Nigeria Athiopien
Demokratische Kenia

Republik K.;mqé

Indischer
Ozean Australien

Madagaskar
Sudatlantik

1Q"'Universitéit Stellenbosc...

- L J -
.;* Teacher Academy Project ‘LSB Folie 4
pn .""‘a. TEACHING SUSTAINABILITY



@
Das Projekt IMPRESS I "~

Internationality via Mobility Projects

« Forderungim Programm ,Lehramt.International” August 2019 - Dezember 2024 Research and Education Synergies

» Projekt-Team:
— Leitung: Prof. Dr. Axel Gehrmann
— Projektkoordination / Netzwerk-Aufbau: Maria Richter-Babekoff
— Koordination Studierendenmobilitat: Dr. Yi Li
— OA: Laura Mitzscher
« Projektziele:
— Lehramt-Studierende flr Auslandsmobilitat begeistern
— Kontexte fur interkulturelles Lernen schaffen
— wissenschaftlichen Austausch gleichzeitig mit Schulen und Hochschulen im Ausland férdern

— nachhaltige Strukturen und Strategien fur die Internationalisierung des LA-Studiums aufbauen
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Virtuelle Netzwerk-Arbeit 2021-2022

Courses for teacher training students Continuing education for teachers
International Lecture Series
,Educational Systems in
(Trans)Formation“

International Virtual Teacher Training

Fundamentals of Teaching International Workshop Series:
Sustainability The New Normal

INTERACT (Intercultural

Competence in Teaching) Collaborative
Learning:

Global Weirding: Human- bi-, tri- Co-Teaching Learning
oder Communities

Environment Estrangement in multilateral
Literature, Theory and Art
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Teacher Academy Project-
Teaching Sustainability (TAP-TS)

Ziel: Aufbau einer neuen, kreativen wund Vvielfdltigen europdischen Partnerschaft von
Lehrkraftebildnern und -fortbildnern, welche eine Erasmus+ Teacher Academy mit dem Schwerpunkt

BNE konzipieren und bereitstellen. Dafur werden hochwertige Materialien entwickelt.

Zielgruppe: Lehrkrafte aus ganz Europa

TECHNISCHE Internationale Netzwerkarbeit in der Lehrkraftebildung - °

¥ T @ - -
UNIVERSITAT Strukturen aktivieren und verstetigen I‘ ’s - \ - Teacher Academy Project olie 7
DRESDEN Zentrum flr Lehrerbildung, Schul- und Berufsbildungsforschung (ZLSB) ! _ “® - EACHING SUSTAINABILITY o )
Berlin, 16. November 2022 Internationality via Mobility Projects .

Researc h and Education Synergies



TAP-TS Konsortium

Vier Einrichtungen der Zwei Einrichtungen der Zwei Schulen
Lehrkréaftebildung (1. Phase) Lehrkraftefortbildung
TU Dresden * Friedrich-Schiller-Gymnasium
» Cyprus Pedagogical Institute i . Kristi
TU Darmstadit yp gog Pirna (Dr. Kristian Raum)

(CPI) (Zypern) » King’s Hospital School Dublin
* |nstituto Politécnico De

Santarém (Portugal)

University College Dublin
(UCD) (Irland)
Padagogische Hochschule
Wien (PHW) (Osterreich)

ein fihrendes Bildungstechnologieunternehmen (EUMMENA; Belgien)

eine gemeinnutzige zivilgesellschaftliche Organisation im Bereich Nachhaltigkeit (CorEdu Leipzig;
Deutschland)

Experten fur Bildungsqualitatssicherung (K&R Education Malmao; Schweden)
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Sustainabilityis not just something tolearn, it's something to live!

SCHOOL GARDEN PROGRAMMES CAN T:::‘::g mﬁ:iﬁﬁﬁﬁe
STUDENTS SHOULD TEACH HEALTHY EATING AND HELP BUILD sl
LEARN ABOUT AN EMOTIONAL CONNECTION WITH THE
CUSTAINABLE NATURAL WORLD
DEVELOPMENT AND
GLOBAL CITIZENSHIP
10 HELP THEM ;
UNDERSTAND THE SCHOOLS SHOULD BUILD
WORLD THEY LIVE IN RELATIONSHIPS AND ENGAGE
WITH COMMUNITY ISSUES

,/‘ N

HUMAN RIGHTS
DISCRIMINATION
GENDER EQUALITY '

| BULLYING N | & & STUDENTS, PARENTS,
- : = , ' TEACHERS, PRINCIPALS,
i all < SCHOOL MANAGEMENT AND
THE COMMUNITY SHOULD BE
(NVOLVED IN SCHOOL DECISIONS.

THE WHOLE SCHOOL
APPROACH ADDRESSES THE
NEEDS OF ALL LEARNERS

SCHOOL BUILDINGS SHOULD BE SAFE AND
SUSTAINABLE, CONSERVING WATER AND
ENERGY AND REDUCING WASTE
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Berufsbegleitende Qualifizierung von Lehrkraften (BQL)

=> Sachsisches Modell “Seiteneinstieg Lehramt” (Lateral Entry Teacher Education, Second career TE)

Seiteneinstieg mit berufsbegleitender Qualifizierung Staatsprifung
@

o—
Berufstatigkeit
_ - o

Internationalisierungsformat LETE: aus dem Projekt heraus, sowie in das Projekt hinein

internationale Netzwerker:innen: Dozierende/Lehrkrafte der berufsbegleitenden Qualifizierung
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Lateral Entry Teacher Education (LETE)

Internationaler Netzwerkfokus: TECHNISCHE
UNIVERSITAT

DRESDEN
« Transformation der Lehrer:innenbildung vor dem Hintergrund des

Lehrkraftemangels und der Globalisierung
« Alternative Wege in den Lehrberuf

Internationale Netzwerkaktivitaten:
The Teacher Shortage and

« Netzwerktreffen in den Partnerlandern (z.B. Uganda, Israel, Tschechien, USA) RuEll:EELLREE TS
Education
1st Dresden Conference on Lateral

- gemeinsame Tagungen, Konferenzen, Workshops (z.B. ECER, Duolingo,...) Entry and Second Career Teachers

« gemeinsame Forschung zwischen Partnerlandern (z.B. Bilingualismus)

@.LsB

* |nternationale Publikationen (z.B. Sammelband zu LETE)

Internationale Netzwerkarbeit in der Lehrkraftebildung - o P - e® .
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Implementierung und Verstetigung von Netzwerkstrukturen
(Interact, TAP-TS, LETE)

Kontinuitat entsteht bei unseren Projekten durch...

« regelmaliige Treffen der Netzwerker:innen in unterschiedlichen Kontexten
(niederschwellige Get-Together, bedarfsorientierte Themenworkshops, gemeinsam

konzipierte Fortbildungsformate, Learning Communities)
 Vielschichtigkeit internationaler Partnerschaften
« Verzahnung von Projekten und gemeinsamen Aktivitaten

« Einbindung aller Arbeitsgruppen des ZLSB
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Implementierung und Verstetigung von Netzwerkstrukturen
(Interact, TAP-TS, LETE)

Herausforderungen

internationale virtuelle Plattformen zur mundlichen und schriftlichen Kommunikation

und Kollaboration (Datenschutz, Sicherheit, Breitband) und Weltzeitzonen
« Krisen (biologische, politische) und systemische Anbindung
« finanzielle Rahmung

« Motivation und Durchhaltevermogen

Patchwork-Finanzierungen als administrative Herausforderung
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Think-pair-share zur Implementierung und Verstetigung von
internationalen Netzwerkstrukturen

1) Welche Projekte/Netzwerke haben Sie geplant bzw. fUhren Sie aktuell mit welchen

Landergruppen durch? (Einordnung)
2) Wie kann bei Inhren Vorhaben Kontinuitat entstehen? (Implementation -> Verstetigung)

3) Welche Herausforderungen bleiben? (kritische Reflexion)

Bitte finden Sie sich in Vierergruppen zusammen und tauschen Sie sich Uber Ihre Vorhaben aus
(15 min). Notieren Sie bitte Ihre Erkenntnisse und Herausforderungen auf Moderationskartchen

und bringen Sie diese an den Pinnwanden an (5min).
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Ergebnisprasentation, Diskussion, Ausblick

Bitte stellen Sie gern Ihr Modellprojekt unter Einbeziehung der drei nachfolgenden

Inhalte im Plenum vor:

* Projekteinordnung
- Entstehen von Kontinuitat

« Herausforderungen
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Ergebnisse der Gruppe

Ideen/Lésungen flr das Entstehen von Kontinuitat
- Best-practise-Einfachkooperationen erweitern auf mehrere Facher/Bereiche

« Motivation durch inhaltliche Uberschneidung der Fachdidaktiken

« aus Muster-Learning Erfahrungen muiltiplizieren und Kooperationen skalieren, auch

auf Studierenden-Ebene: Erfahrungsaustausch, - berichte, Multiplikatoreneffekt

 Attraktivitat internationaler Forschung betonen
« PhDs als Partner:innen in der Kollaboration gewinnen

« Gemeinsame Drittmittel-Akquise betreiben

Internationale Netzwerkarbeit in der Lehrkraftebildung -
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Ergebnisse der Gruppe

Ideen/Lésungen flr das Entstehen von Kontinuitat
- dauerhafte Finanzierung

« breitere Anbindung aller denkbaren Status-Gruppen (nicht nur Einzelpersonen,

sondern Arbeitsgruppen)
« Orientierung an Querschnittsinhalten
« Zielsetzung fur greifbare, anwendbare Produkte
- anhaltender, nicht ermtdender Diskurs

« Incentivierung (Offentlichkeit, Wirdigung, finanzielle Stiitzen)

Internationale Netzwerkarbeit in der Lehrkraftebildung - -
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Ergebnisse der Gruppe

Herausforderungen

- Motivation Fachdidaktiken: Zugewinn?

« unstete FOorderung

« Personalwechsel

« Uberbeanspruchung (theoretisch, zeitlich)
« monolingualer, z.T. regionaler Habitus

« Machtstrukturen

Internationale Netzwerkarbeit in der Lehrkraftebildung -
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Ergebnisse der Gruppe

Herausforderungen
« Verpuffen” des Know-how
 universitarer Ruckhalt fehlt

 Internationalisierung wird im universitaren Lehramt-Kontext als Gefahr
wahrgenommen (Lehramt-Studierende geben nach einem Aufenthalt im Ausland das

Studium auf, das Studium verlangert sich).
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