Leitung: Daniel Dlrr

Assessment Center
Training

Raum 2

Fotoprotokoll o

Workshop Assessment Center Training

Daniel Durr

DAAD Konferenz Kooperation und Karrieren
— neue Perspektive im internationalen Austausc! :B




TANMAS CHEUNE

HERZLICH
~ WILLKOMMEN

Zum
WORKSHOP

ASSESSMENT CENTER o
TRAINING & O

DAAD Konferenz

u Kooperation und Karcieren
neue 'PersPek-hven im internahenalen
Austausch “

Berlin, A9.03.2013 Ihr Trainer:

g
4
5 3
e < ‘
\ |

Dot Lo,







ASSFSSMFNT CENTER

_____.__.-@; —
SIMULATIONSPRINZIP




edding 300



3:00 Uh iBunq der Kandidalen,
I e e

09:30 Uhr  Selbshvarstellung der Kandidaten |
A000 Uhe  Postorbiibung - 4:
m00 Uhr  Kaffeepause '
m30 U Gruppendistussion + Prdsentation
A%:00 Uhc Mittagspause

A:00 Uhe  Rollenspiel

A%:30 Uhr Kognitiver Leistungstest
AS:00Uhe Personlichkeitstest-

A5: 30 Uhe Pause

A6: 00 U Fallstudie

43:00 Uy In’;erview;Englﬂespr&ch

A2:00 Unr  Teedbadkgesprach
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A“.jememe Traﬂen
, Was sind lhre Slarken & Sdlwachen
, Wo sehen Sie sichin5 Tohien
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Biografische Tragen

= - vergangenheisbezogen
Sch ldern Gie mir eine Sttuation,
n der ..

/ Situalive Tr'a_gen
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..-S,J(c“en Sie sich vor ..
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Hesse/Schrader

Assessment-
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Hesse/Schrader

Der Testknacker

Einstellungstests verstehen und |6sen

UB GIESSEN

LR

61 899 464




Beruf & Karriere

Hesse/Schrader
Bewerbungsstrategien
fur Hochschulabsolventen

Startklar fur die Karriere

UB GIESSEN

‘" I

61 647 449
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Beruf & Karriere

Hesse/Schrader
Assessment Center fur
Hochschulabsolventen

Ihr erster Schritt auf der Karriereleiter

UB GIESSEN

VIR

61 517 260




