DAAD-PROGRAMM FACHZENTREN AFRIKA

. . African Excellence
AfrlkanISCh-DeUtSChes FaChzentrum DAAD Deutscher Akademischer Austauschdienst

fiir eine gerechte Energiewende (ENERGISE)

Das Fachzentrum ENERGISE mit Standort in Stidafrika fordert eine nach-

é;:ie‘ﬁ:nce haltige und gerechte Energiewende und leistet damit einen wichtigen RN E
Saaa Beitrag zum Klimaschutz. Beteiligt sind die Technische Universitat @
Miinchen sowie vier stidafrikanische Hochschulpartner.
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Die griine Transformation sozial gerecht gestalten: Das multi-institutionelle
Projekt ENERGISE (ENabling a Just Energy Transition through Renewable
Energy, Governance, and Innovative Sustainable Entrepreneurship) verfolgt
einen interdisziplindren Ansatz, der Wissen, Methoden und Perspektiven
aus verschiedenen akademischen Disziplinen zusammenfiihrt, um die groRRe
Herausforderung einer gerechten Energiewende in Siidafrika zu bewaltigen.

Energiewende und
Klimaschutz

In Anlehnung an das Forderkonzept der ,,Fachzentren Afrika“ basiert die
Kooperation auf drei Sdulen: Kapazitatsaufbau, Forschung und Transfer.

Im Bereich Lehre und Kapazitdtsentwicklung tragt das Projekt zur Ausbildung

von wissenschaftlichem Nachwuchs in Ingenieurwissenschaften, Politik und
Unternehmertum bei. Gleichzeitig verfolgt es das Ziel, drei Living Labs zur
Entwicklung innovativer Ansétze fiir eine gerechte Energiewende in Siid-

in Deutschland:
- Technische Universitat Miinchen (TUM)

in Subsahara-Afrika:
> University of the Witwatersrand
> University of Johannesburg

afrika mitzugestalten und umzusetzen. > Tshwane University of Technology

> University of Venda

und Postdocs werden im Rahmen des Projekts bedarfsgerecht gefordert. Masterprogrammen im Bereich gerechte
MaRgeschneiderte Angebote reichen von akademischer Ausbildung iber Energiewende
gemeinsame Module bis hin zur Teilnahme an Living Labs und internatio-

Afrikanische und deutsche Lehrende, Masterstudierende, Promovierende @ Forderung von 5 unterschiedlichen

nalen Sommerschulen. Die Studierenden erwerben dabei die Fahigkeit, in Q/@ Einbindung des Siidafrika Green
@ vielfaltigen, interdisziplindren Teams zusammenzuarbeiten und gemeinsam == Hydrogen SARChI Chair der University
©) 9 mit Hilfe von IKT- und KI-gestiitzten Methoden integrierte Losungen fiir of Johannesburg

Siidafrika

komplexe Energieprobleme zu entwickeln.
www.daad.de/jet
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