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NATIONALES BEGLEITPROGRAMM

Schwerpunkte und 
Projektmaßnahmen

	• Digital Student Data Portability: In einer 
Pilotgruppe deutscher Universitäten, 
welche HISinOne (Hochschul-Informations-
System) nutzen, soll ein Anforderungsprofil 
zur strukturellen Weiterentwicklung der 
Programmierung entworfen werden. 
An der Universität Duisburg-Essen 
wird die Internationalisierung des 
Campusmanagements vorangetrieben

	• Die Themen Internationalisierung 
und Digitalisierung der Lehre sollen 
fachübergreifend vorangetrieben 
und strukturell verankert werden. Es 
sollen Zukunftskonzepte sowie ein 
hochschuldidaktisches Qualifizierungs- 
und Beratungskonzept entwickelt werden, 
welches die Europäisierung der Lehre in den 
Blick nimmt und die Lehrenden aktiv bei der 
Zusammenarbeit im Netzwerk unterstützt

	• Der Bereich Nachhaltigkeit im Sinne der SDGs 
bezieht sich auf die Aufbereitung von Daten 
und Informationen für Lehre und Forschung mit 
dem Ziel der Entwicklung und Etablierung eines 
Qualitätsmanagementsystems

Universität  
Duisburg-Essen

Deutsche Hochschule

Als übergeordnetes Ziel soll ein 
europäischer, grenzenloser virtueller 
Campus entstehen, auf dem Studie-
rende, Wissenschaftler/-innen und 
Mitarbeiter/-innen lernen, lehren und 
forschen können. Eine wesentliche 
Ambition ist die Verknüpfung von 
gesellschaftlicher Verantwortung und 
akademischer Exzellenz in Lehre und 
Forschung. Es wird auf die Verände-
rung der Bildungsstrukturen, -kultur 
und -praxis zur Vorbereitung der Stu-
dierenden auf die gesellschaftlichen 
Herausforderungen innerhalb eines 
grenzenlosen Europas abgezielt.

Die Leitidee der Allianz ist „Social 
Entrepreneurship and Innovation“. 

Dabei werden externe Akteur/-innen 
in die Zusammenarbeit von Wissen-
schaftler/-innen und Expert/-innen 
einbezogen. Die Arbeit orientiert sich 
vor allem an dem Ziel der Transfor-
mation der Universitäten in Europa zu 
nachhaltigen Institutionen entspre-
chend der Sustainable Development 
Goals (SDGs).

Thematische Felder, in welchen die 
Umsetzung der Leitidee erprobt 
werden soll, sind: Nachhaltigkeit und 
Klimawandel, Digitale Gesellschaft 
und Weltbürgerschaft, Gesundheit 
und Wohlbefinden sowie Kultur, Viel-
falt und Identität.

Vision von Aurora Alliance

Ansprechpartner/in 
Petra Günther

Kontaktdaten
 aurora-alliance@uni-due.de
 petra.guenther@uni-due.de

Weitere Informationen 
 www.alliance.aurora-network.global
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