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Vision von EUniWell

Unser Ziel ist es, das Wohlergehen des
Einzelnen, der Gesellschaft und der
Umwelt auf regionaler, europaischer
und globaler Ebene zu erforschen und
dazu beizutragen, es zu verbessern.
Unsere gemeinsamen Werte sind:
demokratisch, divers und inklusiv,
forschungs- und l6sungsorientiert,
inter- und transdisziplinar, unterneh-
merisch und co-kreativ.

EUniWell verfolgt einen ganzheit-
lichen und handlungsorientierten
Ansatz zu ,Well-Being“, der sich
auf Forschungsexpertise, exzellen-
ter Lehre und gesellschaftlichem
Engagement griindet. Gemeinsam
mit unseren Partnern aus allen
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Bereichen der Gesellschaft erarbeiten
wir gemeinschaftliche Wege liber
Forschung, Lehre und Innovation, um
eine Vermittlerrolle fiir die Gesell-
schaft zu libernehmen, Bildung und
die Entwicklung von Fahigkeiten zu
fordern und die Lebensqualitat unse-
rer Mitmenschen zu verbessern.

Unsere vier Kernarenen fiir Forschung
und Lehre sind eng mit den Sustain-
able Development Goals (SDGs) der
UN verbunden: Well-Being & Health,
Individual & Social Well-Being,
Environment, Urbanity & Well-Being,
Teacher Education. Ebenso unter-
stiitzen wir Gleichberechtigung und
Chancengerechtigkeit.

Weitere Informationen

= ruth.moehlig-falke@uni-koeln.de  ®www.euniwell.eu
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NATIONALES BEGLEITPROGRAMM
Schwerpunkte und
ProjektmaRnahmen

Trainingsangebote in New-Work-Methoden
als digitale Workshops und spater auch
Workshops in Prasenz fiir Forschende,
Lehrende, Mitarbeiter/-innen und Studierende
der Universitat zu Koln (UzK), die sich in
EUniWell engagieren

Unterstiitzungsangebote zur Entlastung von
Lehrenden und Mitarbeiter/-innen, die als
Ambassadors der UzK fiir EUniWell fungieren

Schaffung einer Koordinationsstelle fiir die
Mobilitdtsangebote innerhalb von EUniWell

Unterstiitzung der co-kreativen Entwicklung
neuer Mobilitdts- und Austauschformate

in Zusammenarbeit mit Forschenden,
Lehrenden, Mitarbeiter/-innen und
Studierenden an der UzK

Digitale Tools (Apps, Plattformen), die die

Vernetzung innerhalb der UzK und mit den
Partneruniversitaten und den assoziierten
Partnern férdern

Finanzielle Unterstiitzung von kurzzeitigen
MobilitdtsmaRnahmen fiir Angehorige der UzK
an EUniWell-Partneruniversitaten
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