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Vision von EDUC

Ziel von EDUC ist die Schaffung eines in-
tegrierten europdischen Bildungsraums,
der aus seiner Diversitat lebt. Diese ist
der Garant fiir einen agilen Gestaltungs-
prozess der Allianz, die sich folgender
Vision verpflichtet sieht:

1. Ausbau des Bologna-Prozesses durch
die Schaffung integrativer, mobilitats-
freundlicher Bedingungen.

2. Abbau formaler Barrieren und
Herstellung forderlicher Umstande
fiir flexible Studienverlaufe.

3. Integration aller Stakeholder in einen
kontinuierlichen Gestaltungsprozess.
4. Verbreitung europdischer Werte
durch die Ausbildung kompetenter,
aktiver Blrgerinnen und Biirger.
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5. Gemeinsames Forschen, Lehren
und Handeln als globale Verantwor-
tungsgemeinschaft, die strukturelle
und soziale Herausforderungen des
21. Jahrhunderts adressiert.

EDUC ist davon Uberzeugt, dass die
Digitalisierung der Schliissel zur
Bewaltigung dieser Aufgaben ist.
Sie ist unverzichtbar, um Menschen
und Dienstleistungen zu verbinden,
Lehre und Lernen zu verbessern,
innovative Mobilitatsszenarien zu
schaffen, die automatische Aner-
kennung von Studienleistungen zu
gewahrleisten und eine neue euro-
paische Identitat zu schaffen.

Weitere Informationen
» www.educalliance.eu

Deutscher Akademischer Austauschdienst
German Academic Exchange Service

Deutsche Hochschule

Netzwerk

Innovative Mobilitatsszenarien «

Inklusion « Virtueller Campus « Digi-
talisierung « Schlusselkompetenzen «
Schwerpunktforschung « Vernetzung «
Vielsprachigkeit « Europdische Identitat

NATIONALES BEGLEITPROGRAMM
Schwerpunkte und
ProjektmafRnahmen

e Steigerung der Lang- und Kurzzeitmobilitaten
durch zusatzliche personelle Betreuung der
Studierenden bei der Organisation, der Dozie-
renden bei der Durchfiihrung von Lehrkoopera-
tionen/Summer Schools sowie der Administra-
tion bei der Erstellung gemeinsamer Prozesse.

e Entwicklung und Einflihrung von innovativen
Formaten der Kurzzeitmobilitat, z. B. problem-
basierte Blended-Formate oder Forschungs-
seminare.

e Forderung von Studien- und Forschungsauf-
enthalten im Rahmen von Summer Schools,
Praktika, Lehrkooperationen.

e Unterstltzung der Dozierenden bei der
Erstellung virtueller Lehr- und Lernszenarien
durch die Bereitstellung von Support-Packages
(personelle Unterstilitzung, Softwarebeschaf-
fung, Ubersetzungen und externe (Post-)
Produktion von Videoeinheiten).

e Forderung der Wissenschaftlermobilitat
zur Vernetzung und Anbahnung weiterer
Forschungs- und Lehrkooperationen.
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