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Vision von EC2U

Gemeinsam mit sieben Partnerhoch-
schulen bildet die Universitat Jena die
Allianz EC2U. Wir bauen auf Synergien
und Innovations- sowie Transferpoten-
tiale zur Etablierung eines europai-
schen Campus, der gemeinsames
Lehren, Lernen und Forschen fordert.
Thematisch orientiert sich die Allianz
an vier der SDGs der UN: Gesundheit
und Wohlergehen, hochwertige Bildung,
nachhaltige Stadte und Gemeinden
sowie Frieden, Gerechtigkeit und
starke Institutionen. Hierzu werden
jeweils mafgeschneiderte Mas-
terstudiengdnge entwickelt, die neue
Formate der physischen und
virtuellen Mobilitdt ermoglichen.

Vier virtuelle Institute schlagen die

University of Turku (FI) @

® Friedrich Schiller University Jena (DE)

@ University of Linz (AUT)
® Alexandru loan Cuza
University of lasi (RO)

Briicke zur gemeinsamen Forschung.
Die enge Einbindung und Vernetzung
der Studierenden schafft einen
integrativen Campus, die App
»MyMobileTutor* bietet dabei stand-
ortiibergreifend Orientierung. Ein
Connect Center dient als Plattform fiir
den Austausch. Als traditionsreiche
Stadtuniversitaten sind wir eng mit
unseren Stadten verkniipft und bin-
den sie aktiv ein, z. B. in Think Tanks,
Schiilerinnen- und Schiilerprojekten
oder einer Entrepreneurial Academy.
Wir stérken damit die Identifikation
mit Europa und wirken weit in die
europadische Gesellschaft hinein.

Ansprechpartner/in Kontaktdaten Weitere Informationen
Anne Poser X anne.poser@uni-jena.de » www.uni-jena.de/ec2u
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Deutsche Hochschule

Netzwerk

Europdische Identitat und Mehrsprachigkeit «
Gemeinsames Campusleben « Physische

und virtuelle Mobilitét « Internationale
Masterprogramme « Transfer in die Gesellschaft «
Regionale und liberregionale Wirkung

NATIONALES BEGLEITPROGRAMM
Schwerpunkte &
geplante MaBRnahmen

® Digitales Vertragsmanagement:
Implementierung eines durchgangig digitalen
Kooperationsmanagements.

e Ausbau interkultureller Kompetenz
und Mehrsprachigkeit durch interaktive
Workshops und digitale Lehrangebote: Im
Format ,Intercultural Learning@EC2U*
wird eine inklusive und europaische
Lehr-Lern-Kultur an der Universitat Jena
und den Allianzpartnern tiber den Glocal
Campus (eine digitale, interaktive Lehr-
und Lernplattform) realisiert mit Modulen
fur Studierende, wissenschaftlichen
Nachwuchs und Lehrende, die interkulturelle
Kompetenz und Fremdsprachenkompetenz
miteinander verbindet. Des Weiteren wird
das bereits flir Universitdtsangehorige konzi-
pierten Zertifikatsprogramm ,iKompass“
weiterentwickelt.

¢ Aufbau einer Aquivalenzdatenbank zur
verbesserten Beratung zum Auslandsstudium,
einer Steigerung der Transparenz und Verbind-
lichkeit in der Anerkennung und letztlich der
Steigerung der Mobilitatsquoten.

Strategischer Ausbau von Kurzzeitmobilitaten
und Microcredentials.
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