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COLOURS
COLlaborative innOvative sUstainable  
Regional univerSities

Transformation • Exzellenz • Offene Wissenschaft •  
Ko-Kreation • Innovations-Ökosysteme •  
Inklusion • Nachhaltigkeit • Regionalentwicklung

Netzwerk

Paderborn University (DE)

Ventspils University of Applied 
Sciences (LV)

Jan Dlugosz University  
in Czestochowa (PL)

Kristianstad University (SE)

Josip Juraj Strossmayer  
University of Osijek (HR)

University St Kliment Ohridski 
Bitola (MK)

Le Mans University (FR)

University of Castilla-La Mancha (ES)

University of Ferrara (IT)

 • Digitale Studienangebote und Blended 
Learning: Bedarfsanalyse & Curriculum-Design, 
Schulungen, Kapazitätsunterstützung. 

 • Anerkennungspraxis: Anerkennungsleitfaden, 
Kriterienfestlegung, Schulungsprogramm.

 • Interkulturelle Kompetenz: Hochschulnetzwerk-
Kenntniserhöhung, Anforderungskatalog, 
Interkulturelle Workshops.

 • Mehrsprachigkeit: Sprachkompetenzanalyse, 
Ressourcenbereitstellung, Sprachencafés & 
Virtual Exchange.

 • Informations- und Beratungsangebote: 
Mobilitätsberatung, Digitales Informationsportal, 
Akkreditierungsworkshops.

 • Übergreifende Ziele, Marketing, Dissemination:  
Projektfortschrittsevaluation,  
COLOURS-Marketing.

Universität Paderborn
Deutsche Hochschule

Die Europäische Hochschulallianz 
COLOURS, unter der Koordination der 
Universität Paderborn, vereint neun 
Universitäten mit insgesamt rund 
126.000 Studierenden und 12.300  
Mitarbeitenden in neun Ländern. 
Ergänzt durch 55 Assoziierte Partner 
fördert die Allianz soziale und techno-
logische Innovationen innerhalb und 
außerhalb akademischer Institutionen.  
COLOURS unterstützt offene Innova-
tions-Ökosysteme, die eine nachhaltige 
regionale Entwicklung fördern und 
zu grünen, digitalen und sozialen 
Veränderungen beitragen. Die Allianz 
strebt eine Neuausrichtung akademi-
scher Exzellenz durch Methoden der 

Offenen Wissenschaft an. Multidiszi-
plinäre CoLab-Innovationsprozesse 
und ko-kreative Hackathons beziehen 
Studierende aktiv ein und vermitteln 
zukunftsorientierte Skills. IMAGINE- 
Events, Praktika bei regionalen  
Stakeholdern, gemeinsame Abschlüsse 
zwischen COLOURS-Hochschulen, 
Feldstudien, Sommerschulen und ein  
digitaler CoHub erweitern die 
Bildungsbandbreite. Mehrsprachige 
Trainings für Studierende, Mitarbei-
tende und andere Stakeholder und 
Stakeholderinnen sowie öffentliche 
Public Engagement Events ergänzen 
das COLOURS-Spektrum.

Multidisziplinäre CoLab-Innovations-
prozesse und ko-kreative Hackathons 
beziehen Studierende aktiv ein und 
vermitteln zukunftsorientierte Skills. 
IMAGINE-Events, Praktika bei regiona-
len Stakeholderinnen und -holdern, 
gemeinsame Abschlüsse zwischen 
COLOURS-Hochschulen, Feldstudien, 
Sommerschulen und ein digitaler  
CoHub erweitern das Bildungsspektrum. 
Mehrsprachige Trainings für Studie-
rende, Mitarbeitende und andere 
Stakteholderinnen und -holdern 
sowie öffentliche Public Engagement 
Events ergänzen das COLOURS- 
Spektrum.

Vision von COLOURS

Ansprechpartner/in
Torsten Meier 
Annette Klinkert

Kontaktdaten
 Torsten.Meier@upb.de 
 Annette.Klinkert@upb.de

Weitere Informationen 
 www.colours-alliance.eu

Schwerpunkte &  
geplante Maßnahmen

NATIONALES BEGLEITPROGRAMM
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