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Kurzbeschreibung des Projekts:

NAMASTE+ ist ein Mobilitéts- und Forschungskooperationsprojekt zwischen der Georg-
August-Universitat Gottingen und zwdlf indischen Hochschulpartnereinrichtungen, das vom
DAAD und dem Bundesministerium fur Bildung und Forschung im Rahmen des Programms
»A New Passage to India“ finanziert wird.

NAMASTE+ zielt darauf ab, eine langfristige multidisziplindre Zusammenarbeit mit den
teilnehmenden indischen Partnerinstitutionen zu verstéarken und zur Férderung des deutsch-
indischen Dialogs und des Austauschs in Forschung und Hochschulbildung durch die
Mobilitat von Forscher_innen und Student_innen beizutragen. NAMASTE+ bietet einen
innovativen Rahmen fur die Kapazitatsentwicklung von Nachwuchsforscher_innen, Bachelor-
und Masterstudent_innen, Doktorand_innen und Post-Doc-Forscher_innen, indem sie ihre
Fahigkeiten in bestimmten Studienbereichen starken und ihre ,Deutschland-/Indien-
Kompetenz® verbessern, und so ihre Karriereperspektiven erweitern. Dariiber hinaus wird
das Programm auch die Kapazitaten der teilnehmenden Koordinator_innen aus Indien im
Hinblick auf ihre Verfahren und Strategien im Hochschulmanagement starken.

Link:
http://www.namasteplus.de/
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